
ベースとなる事業活動 マテリアリティ 中期経営計画2024 OUTPUT

2030年の

ありたい姿・ビジョン

1基本方針

2基本方針

3基本方針

質の高い成長の実現

サステナビリティ経営の推進

両利きの経営の推進

価値創造にかかわるマテリアリティ 2024年度目標

製品・サービス事業基盤にかかわるマテリアリティ

明電グループの価値創造プロセス

2023年度実績/
2024年3月31日現在データ

知的資本

研究開発費
100億円

特許等保有件数（国内外）
2,503件

（特許・実用新案・意匠）

製造資本

製造拠点
国内8拠点  海外11拠点

設備投資
99億円

自然資本

エネルギー使用量
国内19,035kL

海外  4,769kL
水資源使用量

国内 1,693千m3

人的資本

従業員数
9,810名

主要・重点研修受講人数
延べ37,490名

社会関係資本

お客様数
2,036社
販売国数
45か国
調達先数

約1,600社

財務資本

総資産
3,347億円
格付け
A-

株式会社日本格付研究所
発行格付

BBB+
株式会社格付投資情報センター

発行格付

INPUT OUTCOME

明電グループの強み

価値創造の仕組み

大切にする価値観

電気への
深い知見

お客様との
強固な
信頼関係

お客様に
しっかり
向き合う
誠実さ

ものづくり力

持続可能性｜多様性｜誠実さと責任感｜未来志向

共創によるイノベーション

カーボンニュートラルへの貢献

多様な人財が
イキイキと成長・活躍できる風土醸成

クオリティの高いものづくり・価値提供

誠実で責任ある事業運営

事業活動を支える基盤

企業理念

・コーポレートガバナンス
・リスクマネジメント

より豊かな未来をひらく
お客様の安心と喜びのために

成長事業の拡大

収益基盤の競争力強化

海外事業の収益力向上

カーボンニュートラル

環境にやさしい生活基盤・産業の実現

ウェルビーイング

人の幸せを中心に置いた社会の構築

1

2

3

売上高

2024年度
期初時点

3,100億円

営業利益

2024年度
 期初時点

150億円

累積営業
キャッシュ・
フロー※ 600-650億円

※2022～2024年度

連結
配当性向

安定的に

30%レベル

グループ戦略
P.23-32

フィールド
エンジニア
リング

電力インフラ

産業電子
モビリティ

社会
システム

気候変動
価値観の多様化
デジタル化進展
国内市場縮小
自治体財政難

地球・社会・人に対する誠実さと共創力で、
新しい社会づくりに挑む

サステナビリティ・パートナー

明電グループは、持続可能な社会の実現と企業の持続的な成長を目指して、
価値創造プロセスのもとで自らを変革し「目指したい社会の姿」と「2030年のありたい姿・ビジョン」を実現します。

価値創造の循環による持続的成長（資本への再投資）

目指したい社会の姿

資本の強化

  強固な財務体質
  ステークホルダーとの信頼関係
  人財の高度化

特に関連するステークホルダー

株主 サプライヤ 従業員

  社会・お客様の脱炭素・省エネ化
  安心・安全な水の利用

人間社会と自然が調和した
レジリエントな社会

特に関連するステークホルダー

地球 社会 お客様

安心かつ豊かさ・
ワクワクを感じられる社会

  安心・安全なインフラ
  地域経済の発展
  便利で快適な生活
  新しい社会づくり

特に関連するステークホルダー

社会 お客様

様々なコミュニティや人が
共生できる社会

  多様な生き方の実現
  生きがいの実感・自己実現

特に関連するステークホルダー

社会 従業員

共創・ 
ソリューション
デザイン

DX

リニューアブル
エナジー

グリーン
モビリティ

サステナブル
インフラ

スマート
インダストリー

ニーズや
課題の 
把握

機器・シス
テムの 
提供

アフターフォロー

既存事業で得た収益を
新規領域への投資に回す

イノベーションを支える
3本の柱

新しい社会を
支える価値創出

社会変化

安心・安全・便利な社会の実現
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